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1. Bienvenida
Introduccion

¢Qué es “Valientes”?
dQué es la integracion?
Storytelling

iSoy una mujer Valiente!

2. Hablemos de comunicacion

<Qué es la comunicacion?
Habilidades de una buena comunicadora
¢Qué es una estrategia de comunicacion?

3. Laboratorio de comunicacion -
contexto brief

¢Qué me gustaria resolver desde la
comunicacion?

<Con quién quiero comunicarme?
dPara qué quiero comunicarme?
dPor dénde voy a comunicarme?
dQuiénes me apoyan?

4. Laboratorio de Ideas
e Mensaje Central - Concepto
Creativo
e Copy - Redaccion
- Tono de comunicacion
- Estructura Narrativa
- Escribe tu copy

5. Laboratorio de acciones
e ATL (convencionales)
e BTL (no convencionales)

6. Laboratorio de Fotografia
- Conceptos de fotografia

7. Laboratorio de Ideas

Disefo grafico

- Concepto de disefio
- Herramientas de disefio grafico
Video

- Concepto de video
- Recomendaciones

- Escaleta y guion

- Herramientas
Audio

- Concepto de Audio
- Recomendaciones

- Guion técnico

- Herramientas

8. Laboratorio de ejecucion

Calendario de ejecucidon
Recursos



iHola mujer VQ&U\I/@'

Esta es tu caja de herramientas. Sera tu cuaderno de viaje durante esta trayectoria
en la que conoceras conceptos de la comunicacion, con los que podras crear
mensajes poderosos que te permitiran llevar tus ideas con mayor conviccion y

claridad a quienes quieras.

En este cuaderno podras hacer tus anotaciones, bocetos, registros de datos
importantes o de interés en el desarrollo de este proyecto de comunicacion.

Empecemos...







La estrategia Valientes es una iniciativa de la Agencia de las Naciones Unidas para
los Refugiados - ACNUR vy la Agencia de las Naciones Unidas para la Igualdad de
Género y el Empoderamiento de la Mujer - ONU Mujeres; en el marco de la campana

Somos Panas Colombia.

Historias de mujeres refugiadas y migrantes

sSOmos colombia

La estrategia Valientes tiene 3 objetivos:

1. Sensibilizar a la poblacidn sobre la situacion de las
mujeres venezolanas en el pais y como las manifes-
taciones de xenofobia las afectan.

2. Entregar informacion util para la proteccion de los
derechos de mujeres refugiadas y migrantes.

UM CAMPASL, D
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3. Promover la integracidn entre mujeres colombianas
y venezolanas.




LAS VALIENTES

La realizacion de los Talleres “Valientes” se da gracias al apoyo de Oficina de Poblacion, Refugiados y Migra-

cion del Departamento de Estado de los Estados Unidos (PRM, por sus siglas en inglés), como parte del de-
sarrollo de las capacidades de las mujeres venezolanas y colombianas, y el fortalecimiento organizativo para
atender las demandas de las mujeres en el marco del proyecto “Mas alld de las banderas somos mujeres” de

ONU Mujeres Colombia.

La misidon de PRM es proporcionar proteccion, aliviar el sufrimiento y resolver la dificil situacion de las perso-
nas perseguidas y desarraigadas en todo el mundo en nombre del pueblo estadounidense, colaborando con
otros gobiernos y socios internacionales, proporcionando asistencia vital y buscando soluciones duraderas,
trabajando a través de sistemas multilaterales para crear asociaciones mundiales, garantizar el cumplimiento
de las normas y estandares internacionales y promover las mejores practicas en la respuesta humanitaria.

Conoce mas en: www.state.gov/about-us-bureau-of-population-refugees-and-migration/




La integracion es un proceso de conocimiento mutuo, adaptacion y accion colectiva entre: las
personas refugiadas, migrantes, y la sociedad que las acoge.

En este proceso es fundamental la proteccion de los derechos como: el derecho a la viday a la
libertad; derecho a la salud, derecho a la movilidad, a la dignidad, a la educacion, al trabajo, entre
muchos otros. Estos derechos corresponden a todas las personas, sin discriminacion alguna.

La integracion debe llevarse sobre la base del respeto, la tolerancia y la no discriminacion.

La integracion permite a las personas refugiadas y migrantes, la inclusién a la vida econémica
social y cultural comunitaria en condiciones dignas.

www.achur.org/integracion-local.html colombia.unwomen.org/es/stories/noticia/2022/03
/inicio-dialogos-comunitarios-2022



Contar historias es todo un arte
El Storytelling se podria describir como una historia que te atrapa, con un mensaje final que deja un
aprendizaje o concepto.

Vamos a escribir un Storytelling, donde cuentes por qué eres una mujer Valiente.
¢Como escribir un Storytelling?
Hay muchas maneras, aqui te presentamos una muy concreta que puedes utilizar como inspiracion.

1. Frase gancho: no es necesario que empieces por el principio siempre, puedes empezar por alguna frase inspiradora que
haga que las personas quieran continuar leyendo tu historia.

2. Contexto: una vez has ganado la atencion, puedes presentar el contexto équién es el personaje? ide donde es? écodmo
se llama? édonde esta?

3. Problema: debes buscar o presentar un conflicto que se resuelva durante el texto.

4. Punto de giro: un punto de giro es un cambio en la historia, algo que le sucede a tu protagonista que hace que sus con-
diciones puedan mejorar o también empeorar.

5. Mensaje Central: es una frase poderosa para el cierre de tu texto, que resume la idea central de la historia que acabas de
contar.









No hay comunicacion sin el respeto
al otro, y no hay nada mas dificil que
reconocer al otro como un igual, sobre
todo si no se le comprende

st~



NICACION

“l a comunicacion es un proceso humano entre dos o mas personas
que buscan transmitir o intercambiar informacion
a través de un lenguaje y un canal comun”.

1. Proceso: conjunto de fases sucesivas para
la obtencidn de resultados.

Canal
2. Lenguaje: sistema de signos que utiliza una \____Mensaje )
comunidad para comunicarse de manera -
Cédigo

oral, escrita, corporal.

- e ( (Retoaimentacién
3. Canal: es el medio de transmision por el

que viajan las sefales portadoras de la in-
formacion.

12
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La escucha del oyente posibilita
el habla del hablante

ey K-
O Guis



ESTAS SON LA

Lenguaje verbal

Leer y escribir

Validacién emocional Respeto

_Lenguaje no verbal

Capacidad de persuasion

15



COMUNIC

Escucha activa: significa escuchar activamente, es decir, con atencion plena. En otras palabras, tienes que prestar
atencion con los cinco sentidos. La escucha activa hace referencia a atender no solamente a lo que la persona dice,
sino también a los sentimientos, ideas o pensamientos que el individuo expresa.

Empatia: en la comunicacion eficaz, la empatia es importante para situarse en el lugar del otro. Aunque no estés
totalmente de acuerdo con alguien, es necesario entender su punto de vista, porque también tiene sus necesida-
des. Ademas, ponerte en el lugar del otro te ayuda a la hora de enviar un mensaje mas claro y mas efectivo.

Validaciéon emocional: es la aceptacidn de la retroalimentacion o respuesta. Es necesario escuchar sin juzgar y es
un requisito indispensable comunicar a la otra persona que has entendido. Asi lograras que tu interlocutor se sienta
reconocido y comprendido e incrementara la verbalizacion de lo que piensa.

Lenguaje no verbal: tu postura corporal, el contacto visual o los gestos, es decir, el lenguaje no verbal (0 comuni-
cacion no verbal) también comunican. Estar relajado y transmitir lo que intentas decir puede maximizar el mensaje
gue quieres enviar a los demas.

Resolucién de conflictos y negociacién: aprender a manejar y a negociar los conflictos, es una manera sana y
esencial para hacer que las relaciones funcionen. Requiere una actuacion calmada, no defensiva y respetuosa.
Cuando controlas tus propias emociones, es posible comunicar las propias opiniones sin amenazar o atacar a los
demas.

16
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COMUNIC

Lenguaje verbal: es necesario ser claro, utilizar ejemplos concretos, tener una buena capacidad de improvisacion,
vocalizar correctamente, considerar los tiempos, y en definitiva expresar correctamente lo que tienes en mente
para conectar con nuestro interlocutor.

Leer y escribir: ser una lectora habitual te da las herramientas necesarias para ser capaz de dialogar criticamente.
No siempre tienes que comunicarte de forma oral, sino que es importante tener un buen dominio de la comunica-
cion escrita.

Respeto: las personas estan mas abiertas a comunicarse si muestras respeto hacia ellas y sus ideas.

Capacidad de persuasion: es la capacidad de transformar ideas, creencias, actitudes y comportamientos e intentar
satisfacer las necesidades de ambas partes.

Credibilidad: Las personas estan mas receptivas cuando hay confianza. Por eso, es necesario que seas coherente
con lo que dices y lo que haces.



Habilidades Por mejorar

18



0¢ COMUNTCACTON
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La Estrategia de Comunicacion
es un plan para transmitir de la
mejor forma posible un mensaje
a un grupo de personas.



==

. PRODUCCION

. CONTEXTO

¢Qué me gustaria resolver desde la
comunicacion? (arbol del problema)
¢Con quién quiero comunicarme?
(audiencia)

¢Para qué? (objetivo)

¢Por dénde voy a comunicarme?
(canales)

¢Quiénes me apoyan?

Disefo grafico
Video
Audio

Vamos a verlo uno por uno...

21

4. EJECUCION

2. IDEACION

e |dea principal (CAP)
 Mensaje principal (concepto creativo)
e Tono de la comunicacion
e Copy-Redaccion
 Acciones (BTL no convencional Y
ATL convencional)

 Calendario de difusion
» Recursos y necesidades







CONTEXTO-8B

RIEF

El brief o briefing es un documento gue contiene la informacion necesaria o contexto, para que
puedas empezar a planificar o ejecutar un proyecto de comunicacion. A través de este documento
se describen las audiencias, objetivos, canales y aliados para la realizacidon del proyecto.

23

c¢Qué me gustaria
resolver desde la
comunicacion?

¢Por donde voy a
comunicarme?

¢Con quién quiero
comunicarme?

¢Para qué quiero
comunicarme?

¢Quiénes me apoyan?




OLVER DESDE LA

COMUNICACION®

Lo primero es entender la situacion que se quiere impactar o sobre la cual se espera influir.

iVamos a pensar juntas!

Escribe aqui las distintas situaciones que te gustaria mejorar o cambiar a través de la comunicacion:

Escoge la dificultad que consideras es la principal,
iVamos a trabajar “El Arbol del Problema”!

2k



El arbol de problemas es

un metodo que nos permite
identificar una situacion
que queremos mejorar (un
problema central), y cudles
son sus causas y efectos.

Problema

1. Escribe cual es el problema
que quieres resolver con la
comunicacion.

2. Escribe las causas que con-
sideras estan generando el
problema.

3. Escribe las consecuencias que
surgen con este problema.

25




Para continuar con tu estrategia,
vamos a definir con quién
quieres comunicarte

26

¢Qué personas se ven afectadas con el
problema?

¢Qué personas estan relacionadas con las
causas del problema?




&CON QUIEN

Toma las audiencias seleccionadas:
“personas que estan relacionadas
con las causas del problema”, y
ubicalas en este esquema
considerando que:

e Poder: se refiere a la capacidad de
influir en el problema.

e Interés: se refiere a la voluntad
para influir en el problema.

21

MENOS
INTERES

MAS PODER
de incidencia

MENOS PODER
de incidencia

MAS
INTERES



Toma las audiencias seleccionadas para:
“personas se ven afectadas con el
problema” las consecuencias del
problema y ubicalas en este

esguema considerando que:

e Poder: se refiere a la capacidad de
influir en el problema.

* Interés: se refiere a la voluntad por
resolver el problema.

28

MENOS
INTERES

MAS PODER
de incidencia

MENOS PODER
de incidencia

MAS
INTERES



Escribe aqui las audiencias finales definidas.

Personas que estan relacionadas : Personas se ven afectadas
con las causas del problema. . con el problema.

23



Ten presente el problema que definiste en el Arbol.
Ahora vamos a escribir el objetivo de comunicacién es decir épara qué quiero comunicarme?

éComo se escribe?

Una manera muy util de entender épara qué quiero comunicarme?, es el método CAP para promover cambios sociales por

medio de la comunicacion. Este método busca incidir en la opinidn de las personas a través de mensajes que impactan en
sus conocimientos, actitudes y practicas.

Nuevo
Comportamiento
esperado (objetivo)

Comportamiento
Inicial

Conocimientos Actitudes que se Practicas que se
que se deberian deberian pensar deberian hacer
saber

30
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000

¢QUE ES UN CONOCIMIENTO? Es aquella informacidn o saber que una persona posee y que
es necesaria para tomar una decision vy llevar a cabo una accion.

Ejemplo: adquiero conocimiento sobre las razones por las cuales la integracion entre
colombianas y venezolanas nos beneficia a todas.

¢QUE ES UNA ACTITUD? La actitud es una predisposicion que tengo a actuar. Las actitudes
no son en si mismas respuestas sino la disposicidon a responder. Es lo que se espera que la
audiencia sienta o piense del mensaje.

Ejemplo: actitud, pienso y siento que integrarme con otras mujeres me beneficia.

¢QUE ES UNA PRACTICA? Las practicas son una serie de acciones explicitas y observables
gue una persona hace en situaciones especificas.

Una practica ideal es una accidon gque se considera necesaria realizar para reducir o ayudar a
resolver un problema especifico.

Ejemplo: participo en la huerta del barrio las delicias creada por mujeres colombianas y ve-
nezolanas y asi apoyo el cultivo de alimentos saludables para nuestras familias.



2



POR DOND

Los canales son los medios donde puedes comunicarte.

Estos canales se deben relacionar con las audiencias seleccionadas, es por esto que hay canales
propios de tu comunidad que generan gran confianza en las personas que los siguen.

Canales propios Canales ganados Canales pagos

P P PP

33



SQUIENES ME

APOYAN?-ALIADOS

Los aliados son las personas, organizaciones, empresas, instituciones que podrian
apoyarte en la transmision del mensaje.

Instituciones Personas Organizaciones
Medios de comunicacion Empresas Medios comunitarios
3k poas ()RR | w S

colombia.com ~# ACNUR



&QUIENES ME

Toma los aliados seleccionados y
ubicalos en este esquema
considerando que:

35

Poder: se refiere a la capacidad de
influir en el problema.

Interés: se refiere a la voluntad
por resolver el problema.

fé§§£}§i u“

MENOS
INTERES

MAS PODER
de incidencia

MENOS PODER
de incidencia

MAS
INTERES



PROBLEMA DE COMUNICACION

¢Qué me gustaria resolver desde la comunicacién?

CAUSAS

CONSECUENCIAS

OBJETIVO DE COMUNICACION

éPara qué quiero comunicarme?

AUDIENCIAS

éCon quién quiero comunicarme?

ALIADOS

éQuiénes me apoyan?

CANALES

éPor donde voy a comunicarme?

3 Vo )RR | s
colombia.com V“*’JA?HH»B MUJERES E3 l

www.lpublicidad.com



Conocimientos que me lievo hoy

31






La creatividad es la inteligencia
divirtiéndose

Adherf
Cingein



Es una frase o una idea Unica y original que resume todo lo que definiste en el brief o contexto.
Pretende transmitir y hacer mas facil y atractiva la comunicaciéon con las personas.

éComo se escribe?
El concepto debe escribirse pensando en la audiencia, que sea amigable, cercano y genere confianza.

EJEMPLO: mss alls de Jas banderas, somos Mujeres Valientes

Concepto Creativo: Para escribir el concepto creativo, ten presente el CAP trabajado para definir tu objetivo de comunicacion:

G + O + @ = Masallddelas

Conocimiento Practica ba nd @ ras, SOMOS

Sin importar de donde Actitud Unirme a la red

vengas tienes derecho R;Ocz:ﬁgc; de mujeres de M Ujeres Va I ientes

a la proteccion mi comunidad

Lo



JUGUEMOS

Comienza recordando el CAP (objetivo de comunicacion) que definiste en la pagina 32.

Ahora piensa palabras claves, palabras chéveres que te gusten y que te inspiren los conocimientos, actitudes y practica,
y escribelas al frente.

L1



JUGUEMOS

Trae las palabras claves que mas te gusten y construye tres frases con ellas.
Escoge la frase que piensas que transmite mejor la idea principal que quieres comunicar. Esta frase sera tu concepto creativo.

L2



No es de donde tomas las cosas,
es a donde las llevas

Qé,ww—@w



0P4S-REDACCION

Los copys son los mensajes escritos de una estrategia de comunicacion que seran utilizados en redes sociales o en las
piezas publicitarias.

EJEMPLO:

Mas alla de las banderas, somos mujeres valientes:
la feria con la que emprendedoras colombianas y venezolanas )
le apuestan a la integracion socioecondmica en Cartagena = COPY A MANERA DE INFORMACION

Mas alla de las banderas, somos mujeres valientes:

“Antes las mujeres cuando aprendiamos, se nos decia que éramos rebeldes. Ahora somos mas las mujeres que
aprendemos, nos empoderamos y ensefamos a otras mujeres para progresar juntas sin importar de donde somos”
Alicia Yepes = COPY A MANERA DE TESTIMONIO

Mas alla de las banderas, somos mujeres valientes:

En el marco de la conmemoracion del #DiaDelLasMujeres, hablaremos sobre la importancia de la integracion
socioecondmica de las mujeres provenientes de Venezuela y las mujeres Colombianas.

Conéctate Martes 15 de marzo Facebook Live (ONU Mujeres Colombia) = COPY A MANERA DE INVITACION

Mas alla de las banderas, somos mujeres valientes:

Conoce a las emprendedoras colombianas y venezolanas. Ven y disfrutan, batidos, cupcakes vy fritos;

prueba diferentes estilos de maquillaje y arreglo personal; o compra muebles y plantas tradicionales de Cartagena.
= COPY A MANERA COMERCIAL

l}ll- anat 7Y NHCR @®ONU s | BiE—=
panas \fi!i)?xcuur{ MUJERESET | =

colombia.com £

|




El tono de comunicacion es la sensacidn que se espera transmitir con las palabras: cercania, amistad, institucional,
técnico, informativo, activista, emocional, pedagdgico, humor, entre otros.

Encontrar el tono de comunicacion adecuado para tu mensaje es
fundamental porgue te permite relacionarte mejor con las perso-
nas de una forma mas cercana, haciéndoles sentir que realmente
ese mensaje se ha redactado especialmente para ella o el.

Definir el tono de comunicacion te permitira trabajar en tus
habilidades de comunicacion, como la empatia, el respeto, la
capacidad de persuasion y la credibilidad.

Siempre piensa el la persona a la que te diriges y cual es tu obje-
tivo de comunicacion para poder encontrar el tono adecuado.

L3

Algunos tonos de comunicacién comunes son:

* Racional * Objetivo

* Serio * Pedagodgico
 Conservador * Recomendacion
* Moderado * Corporativo

* Divertido e [Informal
 Joven  Cercano
 Dindmico e Humor

* Coloquial * Preventivo

e |nformativo



RRATIVA

La estructura narrativa es el orden en que vas contando un
mensaje.

No hay un regla para esto, pero te presentamos una mane-

ra muy comun, es el estilo publicitario:

* Presentar un titulo impactante y atractivo a las personas
gue genere interés.

* Presentar un argumento convincente que evidencie los
beneficios del producto o servicio.

e Presentar un llamado a la accién o invitacion a hacer
algo concreto.

* Presentar la firma o concepto de la comunicacion.

L6

EJEMPLO:

Titulo:
La integracion te beneficia a ti también

Argumento:

La inclusion laboral de las mujeres venezolanas en
Colombia ha generado un crecimiento econdmico
en las comunidades de acogida, pues permite una
mayor productividad, genera ingresos tributarios y
disminuye el asistencialismo.

Llamado a la accion:
Conoce mas argumentos en
www.somospanascolombiacom/Valientes

Firma:
Valientes



ESCRIBE TU COPY

Escribe un mensaje con la estructura narrativa publicitaria, pensando que esta dirigido a una de las audiencias que
definiste en la pagina 29:

Audiencia #1

kl



ESCRIBE TUC

Escribe un mensaje con la estructura narrativa publicitaria, pensando que esta dirigido a una de las audiencias que
definiste en la pagina 29:

Audiencia #2

L8



ESCRIBE TU COPY

Escribe un mensaje con la estructura narrativa publicitaria, pensando que esta dirigido a una de las audiencias que
definiste en la pagina 29:

Audiencia #3

L3






NES

Las acciones son las acciones que vas a realizar para lograr el objetivo de comunicacion CAP.
Se dividen en dos tipos:

1. Acciones BTL (Below the line o no convencionales). Son los mensajes que se transmiten por medio de “acciones de
incidencia comunitaria” y que buscan comunicarse con personas muy especificas.
» Utilizan canales de comunicacidon no convencionales como: la calle, un muro, el parqgue.
» Su caracteristica principal es la sorpresa, la creatividad o el sentido de oportunidad.

EJEMPLDS: Una golosa, una presentacién, un mural en la comunidad, una jornada de cuidado y
limpieza del espacio publico, una maratéon o un concurso, una feria o bazar

2. Acciones ATL (Above the line o convencionales). Son los mensajes que se transmiten en medios de comunicacion
tradicionales como: Redes Sociales, TV, radio, prensa, volantes.
* Su caracteristica principal es que buscan alcanzar una audiencia muy amplia.

ESEMPLDS: Una publicacién en redes sociales, una publicacién en prensa o revista, un espacio en
radio o TV o un volante entregado en calle



De acuerdo a los canales propios, ganados y pagos definidos en la pagina 33 y el objetivo CAP, plantea algunas ideas acciones.

CANALES ACCIONES O ACCIONES DE COMUNICACION

92






¢Qué te gustaria hacer para presentar a la comunidad de una forma unica y creativa, los ejercicios y
aprendizajes de este taller? éDonde lo imaginas? éQué accion imaginas?

ok






Vamos a divertirnos, vamos a realizar un estudio
fotografico. Piensa: équé es o que te ha hecho
una mujer Valiente?

Escoge tu mejor dngulo y una pose que nos

transmita tu fortaleza, tu dignidad, tu empatia y
todo lo que te hace ser valiente.

96




Conceptos de fotografia
La fotografia, en los medios de comunicacion, es un elemento clave para la contextualizacion de los
mensajes. Incluso puede tener la misma importancia que un texto ya que en si misma es informacion.

RECOMENDACIONES
Aspectos técnicos a tener en cuenta cuando vayas a tomar una fotografia

e Luz: ten una buena iluminacion de los elementos importantes, evita tomar una fotografia con la luz detras de ti o de lo que
vas a mostrar.

* Encuadre: fijate que es lo que debe aparecer en pantalla de acuerdo a lo que quieres comunicar, que no esté muy lejos ni
muy cerca.

 Movimientos de camara: utiliza soportes para evitar movimientos de cdmara.
» Composicion: fijate en todo, por ejemplo que el fondo no tenga demasiada informacion que le quite protagonismo a lo

gue quiere contar. Que los colores sean los que te convienen, que quien sale en camara esté preparada. Tomate el tiempo
para perfeccionar los detalles.

o1



Vamos a disefar una pieza de comunicacion. Para esto
necesitas traer fotografias que funcionen con la Estructura
Narrativa que propusiste en este taller, recuerda tomarlas
con tu celular para que las puedas compartir.

o8




Conocimientos que me llevo hoy
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El disefo grafico es el contenido visual de la comunicacion: la fotografia, los colores, las ilustraciones, el tipo
de letra, los logos y demas elementos que intervienen y que buscan lograr transmitir mejor el mensaje

1. Jerarquia visual

- . 4. Uso de imagenes 5. Diferentes formatos
y composicion

2. Uso de colores

3. Uso de tipografias
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4 COMPOSICIO

La jerarquia visual es el principio
de disefo que consiste en dar un
orden a los elementos de una pieza
segun su importancia.
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v o nes
#Migration2022 = MUSERESES

Contribuimos al desarrollo
de capacidades de mujeres
mlgrantes

ha experimentado violencia fisica o sexual,
y este dato no incluye el acoso sexual.

@ONU &
MUJERES E




COLORES

Cada color transmite distintas
sensaciones y algunas combinaciones
son las que mejor funcionan para

el objetivo que quieras comunicar.
Por eso es importante que antes de
crear una imagen, pienses en el color.
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iPréndete!

Sacale chispa al starter,
prendete en fuego
como un ligther

A aoin !



COLORES COLOR  INSPIRA:  MARCAS QUELO UTILIZAN

Amor, calor, valor, pasién, Nintendo

imai:tdm Pdni;gmn. Cﬁ__}?% RegE:""l IIIIII?II{

Transmite amabilidad, 3
alegria, innovacidn, ni()l( @ 4 “,‘ FDX

energia y diversion

AMARILLO woncuindsisrenividoa. [ [\ o, @88

atemporalidad. Pmlovin'it'

Crecimiento, renovacion,
relajacién, juventud,
organico, seguridad

Fuerza, frio/fresco, calma
serenidad, descanso,
confianza, inteligencia

Misterio, sofisticacion,
eternidad, excentricidad,

lujo, moda, frivelo, exético

llusion, ensueno, infancia, Tk

- - - ~ LS .

tierno, delicadeza, cortesia, T --Mobiler . M
erotismo, dulce, encanto

Acogﬂdﬂf, mbi"dadr T
confort, amargo, calido, | ‘E

corriente, rastico
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TIPOGRAFIA

La tipografia tiene como objetivo
transmitir mensajes escritos que

también impliquen un lenguaje visual.

Al establecer las caracteristicas de
la letra como la forma, espaciado,
color y grosor, se intensifica el
significado del mensaje y transmite
sensaciones en el lector.
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Las imagenes son mas que solo
decoracion. En disefo, son el gancho
que atrae al receptor. Te pueden
ayudar a conectar con la audiencia

y dar una buena impresion, antes

de que lean una sola palabra.

Amar a'si meésmo é O

comecd d& um romance
i —
para a yvida toda

GISELE ALMEIPA
by £0eRoOVE - 0o anun soLician TOH 9
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BARBADA  Ledic
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Facebook Instagram Twitter LinkedIn Youtube

Perfil Perfil Perfil Perfil Perfil

400x400 400x400 500x500 400x400 250x250

Portada Cuadrada Portada Portada Portada TV

851x315 1080x1080 1500x500 2000x600 2560x1440

Enlaces Vertical En tweet Enlaces Portada estadar
1200x628 1080x1350 1024x512 520x272 800x200

Stories Horizontal Cards Post Miniatura
750x1334 1080x566 800x418 520x320 1280x720
Anuncios Stories

750x1334
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Te invitamos a que conozcas estas herramientas que encuentras en internet y que te ayudaran a crear disefios
graficos de manera sencilla.

Disefio: Tipografia Color i Retoque fotografico Recursos:
e Canva.com .« Google fonts .« Adobe Color « Befunky.com .+ Freepik.es
* Create.vista.com : « DaFont.com : » Colorhunt.co : ¢ Picmonkey.com : » Pixabay.com
e Easil.com : « Fontstruct.com : « Busqueda “Pale- : » Flaticon.es
i « 1001fonts.com tas de colores” en :
: : Google

i o Kuler
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Conceptos de video

El video es una manera de comunicar los mensajes que €s mas cercana, te hace sentir identificada y
genera empatia. Hace creibles y cercanos los discursos, rompe barreras geograficas, agiliza y mejora la
comprension de mensajes dificiles.

RECOMENDACIONES
Aspectos técnicos a tener en cuenta cuando vayas a grabar un video
e Luz: ten una buena iluminacion de los elementos importantes. Evita que la luz este detras de ti o de lo que vas a grabar.

e Encuadre: fijate que es lo que debe aparecer en pantalla de acuerdo a lo que quieres comunicar, que no esté muy lejos ni
muy cerca.

 Movimientos de cdmara: utiliza soportes para evitar movimientos molestos en el resultado final, preferiblemente pidele a
alguien que grabe el video en caso que tu seas la protagonista.

* Tiempo: recuerda que es muy importante que los videos no duren mas de |lo necesario. Te recomendamos que para redes
sociales tus videos sean de maximo dos minutos.
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La escaleta es un documento que contiene la estructura del video y te permite tener un paso a paso de lo
que debes grabar.

EJEMPLO:

1. Presentacién del personaje: se presenta Yulimar

2. Presentacion del contexto o situacién: cuenta que es una mujer venezolana en Colombia

3. Presentacién del problema: cuando llegd no encontrd trabajo

4. Presentacién de la solucién: Luz Dary una mujer colombiana le tendid la mano para que pudiera trabajar.

5. Mensaje de cierre: |a integracion entre colombianas y venezolanas, nos hace Valientes

No hay una unica estructura. Puedes jugar con la manera de contar tu historia, empezar por el final, contar la historia primero y
presentar el personaje al finalizar, iniciar con un problema o iniciar con una frase gancho. Deja que tu creatividad te sorprenda.

10



ESCALETA

JUGUEMO3

Escribe tu escaleta. Define épor donde vas a empezar? écuantas escenas vas a grabar? y icudl sera ese gran final?

ml
o
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GUION

En este documento debes reunir y exponer de forma detallada los didlogos, las escenas, los participantes,
donde se realizaran las escenas y las acciones que se llevaran a cabo en tu produccion audiovisual.

EJEMPLO:

Descripcion: Yulimar y Luz Dary se encuentran sentadas en la sala de la casa de Luz Dary.

Luz Dary mira camara y dice: - "Yo desde que la vi, senti que debia ayudarla, porque todas hemos pasado muchas luchas, por
€S0 YO la apoyo sin iImportar de donde sea, todos somaos una sola persona”.

Descripcion: Yulimar se acerca y abraza a Luz Dary.

Yulimar dice - “Ella es mi familia aqui, yo le he dicho que algun dia me la voy a llevar a Venezuela.”

1



GUION

JUGUEMO3

Escribe tu guiodn. Describe el lugar donde se encuentran tus personajes, ¢como estan vestidos?, cqué estan

haciendo?, puede ser tan detallada como tu quieras. Después define los didlogos que esperas que hablen tus
personajes.

13
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Los audios son medios mas sencillos de producir a comparacion de un video, es un medio que se puede

consumir donde quieras y cuando quieras, mientras te permiten realizar otra actividad, esto los hace como-
dos para transmitir un mensaje a una audiencia especifica.

RECOMENDACIONES
Aspectos técnicos a tener en cuenta cuando vayas a grabar un audio

Ruido de fondo: busca un espacio tranquilo o en horas donde el ruido no sea un problema, evitar lugares vacios ya que
esto generara eco en la grabacion.

e Dispositivos: de ser posible utiliza microfonos que permitan una buena calidad de sonido.

e Niveles: cuida que el audio no esté demasiado alto o bajo.

15



Este documento te permite estructurar un mensaje de audio. Tener claros los textos y acciones que deben

ser grabados por las y los locutores. Ademas muestra el orden en el que se cuenta la historia para lograr la
narracion que se busca.

Contiene:

* El texto que se debe grabar.

 La o las personas que deben grabar el audio.
 El tiempo en que lo deben hacer.

* Y si es necesario, los efectos de sonido que se desean poner en la grabacion.

16



GUION TECNICO

EJEMPLD:

# Efecto Voz Encargado Tiempo
1 Musica de fondo 3seg
5 Yo sali de Venezuela con lo que me Karin Escobar 2 seg
cupo en la maleta
3 Musica de fondo 2seg
Sonido de pasos Pero vi una luz cuando llegué a
4 : X 3 seg
sobre maleza Colombia
5 Musica de fondo / sonido de 5o
personas hablando 9
6 Musica de fondo Pero vi una luz cuapdo llegué a 4 seg
H Colombia

11
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Te invitamos a que conozcas estas herramientas que encuentras en internet y que te ayudaran a crear conte-
nidos audiovisuales de una forma sencilla.

Edicion de Video Grabacion de audio Recursos:
« DaVinci Resolve (Software)  :  Audacity (Software) .« mixkit.co (Web)
e CapCut (App) . ¢ Audiolab (App) :
* |Invideo.io (Software) . * Super sound (App)

e Filmora (Software) -« Parrot (App)
e InShot (App) :

13



‘;
(JECUCION

ORATC Rm Dt




Con el calendario de ejecucion haces el plan para publicar los mensajes. Debes pensar los momentos en los

JE EJECUCI(

gue vas a impactar a tu audiencia.

81

Lanzamiento: es el primer mensaje, debe ser muy impactante para que rapidamente las personas
conozcan tu estrategia de comunicacion y se conecten a ella.

Sostenimiento: estos son los mensajes que te ayudan a impulsar la accion que quieres lograr.

Cierre: depende del objetivo de tu estrategia puede ser una accidon donde se recojan los aprendiza-
jes de tu estrategia de comunicacion y se planteen una serie de recomendaciones. También puede
ser un documento de incidencia que se entregue a las instituciones, o puede ser el resultado de una
donacién o una temporada promocional para un producto o servicio.



EJEMPLD: lanzamiento
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4 Todas las mujeres
e - W:\1- ~ e queremos vivir
L sin violencia
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CALENDARIO DE EJECUCION

EJEMPLD: sostenimiento

Las mujeres y las nifias corren
el riesgo de ser victimas de
diferentes tipos de violencia,
dentro o fuera del hogar.

15 rutas de atencién v

a 3 somos
panag
colombia.com

R @ ONU (557
NUR | MUJERESED |

www.lpublicidad.com



CALENDARIC

EJEMP‘_D: cierre

8L

refugladas y migran

Ruta en Arauca atencién a
mujeres victimas y sobrevivientes
de violencia sexual

Panas fﬁ;unucn
panag
colombia.com “‘-i‘g :“-?"!Ea

Si requieres atencién y
no recibes orientacién,
acude a:

Defensoria del Puebio - Regional Arauca
Direcclén: Calle 25 25 # 17- 30

Teldfonos: BBS 6730 - 885 1177 - 3224320022
Viernes

- 200 .7 & 6:00 p.r

Personeria municipal de Arauca
Direceién: Edficio Cam torre € piso
Telifone: BES5E04

s 8 Vierris

45 a.m - 2:00 p.m a 545 pm.

Casa Municipal de | Mujer Secretaria
de Inclusidn Soclal

Direccidn Calle 20-40

Teléfono: BESTEZ1

Horarlos: Lunos a Viernes

8:00 2./ 212:00 m - Z:00 p.m a 600 p.m

E EJECUCION

Todo acto de viclencia sexual es
considerado una urgencia médica,
independientemente del tiempo desde
que ocurrid. Dirigete inmediatamente a:

Hospitsl San Vicente de Arsucs
9 Sals de Primara Acogida
Dirsccidan: Carreva 16 8 1-26
Teléfones: BESI0IA - STETIEND - ITTZ06410
Horasio de stencién: Lus 24 horas

Les servicios en sabud san o siguie

al. Inchayanda VIH.
2 {aries o 72 hosas desputs

TEN EN CUENTA
LO SIGUIENTE:

-

Prsscies sclicitar an la Alcaidia la aplicaciSn de la sncusits SISREN

on:
Dirscehin Camers 24 3

e los Fondos. segundo
09

o B Antigue

Conforme al purtaje
o sciicitud che st SISDEM pus
General de Seguridad Social (5C55)

Con ko snferior, Dupdes tener scoess 8 todos kos sarvicios

e saiuc el
= 3o t una de las
sigrabontes opclanes

Puseces acen

e a s Defensoria del Pusblo o a la Personeria

Muricipal, aspone b i
Hacer una sobcitud de refugio ante la Cancilieris colombiana

Luga, podein solicitar L aplicacidn da b ancuesta del SISBEN

Para procesos

de Justiciay
Garantias de
Proteccion puedes
acercarte a:

3 & 20-41 Barrio Centro

Centrs ponal ICBF Arauca
Direcclidén: Calle 21 # 1-24 Barrio Fundadares
Teléfono: 8852075

Herarie: L
8:00am

00 p-.m. Jomada continua.

No olvides que

para prevenir el
COVID 19 -todas y
todos nos cuidamos:

INHCR
() 2eKsR

somos
panag
colombia.com
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Escribe aqui las ideas que mas te gusten para
dar a conocer tus mensajes, de acuerdo a los
canales y los momentos de tu estrategia.

DE EJECUCION

LANZAMIENTO

De: hasta

SOSTENIMIENTO

De: hasta

CIERRE

De: hasta

F T P P P PP PP PP
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Una vez tienes definidas las acciones y el calendario de ejecucion, es necesario que proyectes los recursos
gue necesitas para implementar la campana

Acciones o productos
de comunicaciéon

Responsable Valor Cantidad Total Fecha

F T T P P PP P PP PP



Es importante que puedas medir los resultados de las acciones de comunicacion, para poder hacer mejoras
a tu estrategia. Para eso debes definir un objetivo para cada accion. Ese objetivo debe ser alcanzable en un
tiempo especifico y medible.

Accion Objetivo planteado resultado

En el mes de agosto, vamos a realizar el mural de Valientes.
Mural en espacio comunitario i Para esto contaremos con la participacion de al menos 10 : Se logroé la participacion de mas de 20 nifias y nifos.
: nifas y nifos de la comunidad :




RECUERI

Ten presente estos puntos cuando quieras comunicarte y
llevar tus ideas con mayor conviccion y claridad.

1. Define cudl es el problema que deseas resolver desde la comunicacion, esto te permitira tener un obje-
tivo claro de comunicacion.

2. No abandones tu objetivo de comunicacidén, recuérdalo constantemente para poder alcanzarlo.

3. Define claramente con quién quieres comunicarte; asi sabras por dénde comunicarte y cdmo debe ser
el mensaje.

4. Para escribir tus mensajes, ten claro lo que esperas que las personas conozcan, sientan y hagan.

5. Juega con las palabras, los colores, las imagenes, las herramientas. Diviértete al crear tus mensajes sin
impotar que tengas lo que decir sea algo muy serio, veras como logras mejores resultados

iAnimo mujer valiente! &
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iFeIicidadesVﬁ&U\L@!

Un fuerte aplauso para ti, por tu esfuerzo, tus ganas, tus aprendizajes
y ensefanzas, pero sobre todo por tu valentia.

Que tus palabras nunca encuentren fronteras.

#Valientes
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